Семинар «Инновационные подходы на уроках русского языка и литературы на основе активизации и интенсификации деятельности учащихся»
21 января 2021 г.

1.Знакомство с планом семинара. 
2. Вступительное слово для погружения в тему.
Уважаемые коллеги, наш семинар посвящен инновационным подходам в преподавании русского языка. Сейчас об этом очень много пишут и говорят, думаю, что не ошибусь, если скажу, что  мы – свидетели ломки старой образовательной системы и рождения новой. Процесс этот небезболезненный, но, необходимый. Хотелось бы спросить, для чего нам инновации в образовании? К чему они должны привести наших учеников? Как они меняют привычные представления об уроке? 
(ответы) 

Вы правы, наш урок должен соответствовать критериям эффективности, и на первом в этом году семинаре мы рассматривали это понятие. Давайте вспомним, каким критериям должен соответствовать эффективный урок? 

Размышлять об этом мы будем, используя один из активных методов погружения в тему, который используется во многих современных технологиях. Это мозговой штурм. Я предлагаю разбиться на группы и раскрыть это понятие, построив кластер.
Работа в группе. Выступления групп.
Совершенно верно, все вы правы. Целью эффективного урока является активизация деятельности, мышления учащихся, что, безусловно, ведет к повышению результативности учебной деятельности. 

Как построить эффективный урок? Мне кажется, эффективный урок получится тогда, когда мы будем знать технологии, применять их на практике, владеть методикой, будем желать работать в этой парадигме креативно, в системе. То есть: знания, опыт, творчество и система – вот ключ к созданию эффективного современного урока.  Я бы не советовала пытаться объять необъятное, потому что технологий много. Лучше постепенно осваивать новые методики одну за другой. Работать с технологией до тех пор, пока не будешь чувствовать себя в ней, как рыба в воде. Начать можно, с чего угодно: с того что близко и нравится. К примеру,  многим нравится технология проблемного обучения, и опытом ее использования поделится Ольга Николаевна Натасова.
2. Выступление Ольги Николаевны Натасовой.
Вопросы. 

3. Мастер-класс, Хмелевская Н.В.
А теперь я предлагаю вашему вниманию мастер-класс, построенный в парадигме технологии АМО.

Несколько слов о технологии. Она представляет собой набор активных методов обучения, структурированных в этапы эффективного урока. Согласно технологии АМО, в уроке, направленном на активизацию деятельности учащихся, должно быть несколько этапов:
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Для каждого этапа урока, построенного по технологии АМО, есть копилка методов, и мы с вами можем выбирать для конкретного этапа урока тот или иной метод. Набор методов позволяет избежать однообразия в уроке.
НАЧАЛО МАСТЕР - КЛАССА.

К примеру, вы пришли ко мне на урок, построенный по технологии АМО. С чего я начну?
Этап 1.
1. Мне надо настроить вас на позитивный лад, включить ваш интерес, расположить к себе.
Для этого я могу использовать метод 

"Здороваемся глазами".
Цель: приветствие, создание положительного настроя на работу

- Сейчас я с каждым из вас поздороваюсь. Но поздороваюсь не словами, а молча - глазами. При этом постарайтесь взглядом показать, какое у вас сегодня настроение.

То есть, важно установить зрительный контакт с аудиторией, передать доброжелательность, снять напряжение.  Можно предложить учащимся таким же образом поздороваться друг с другом. 
2.Настроив учащихся,  необходимо ввести их в тему. Важно помнить, что тема учителем не проговаривается, но берется,  к примеру, ключевое слово из нее и предлагается поиграть в ассоциации.

СЛАЙД


- А сейчас попрошу дать толкование слову мастерская.

Какой может быть мастерская?

А как вы понимаете выражение педмастерская? (мозговой штурм)

Формулировка темы: Следовательно, речь пойдет о технологии педмастерских. 
Создайте ассоциативный ряд к понятию педмастерская
Теперь задайте вопросы к теме «Педмастерская как новая активная технология», и вы сформулируете цели. 

- как появилась технология педмастерских?

- каковы ее идеи и принципы?

- какова структура технологии педмастерских?

3.После того, как учащиеся сформулировали тему и цели урока, надо выяснить, уровень их ожиданий и опасений в изучении данного материала. На этом этапе учащиеся делятся своими предположениями относительно изучаемого вопроса. Это может быть интерес, любопытство, страх, неуверенность. 

Можно использовать на этом этапе 
Метод «Что у меня на сердце»
Подготовка: ученикам раздаются вырезанные из бумаги сердечки.
Начиная любое дело, человек имеет ожидания и опасения. Ожидания напоминают нам что-то лёгкое, воздушное, а опасения – тяжёлое. Поделитесь своими прогнозами относительно изучения темы «Педмастерские», положительными и отрицательными. 

Например, я слышала об этой технологии, хотелось бы узнать подробнее +

Боюсь, что я ничего не пойму в этой теме и не справлюсь с самостоятельной работой, это слишком сложно для меня -
В конце занятия мы вернёмся к этим сердечкам и узнаем, подтвердились ли ваши опасения или вам было уютно и комфортно на уроке.
Этап 2.  Работа над темой.
Этот этап может включать проверку д. з., а может и не включать и сразу начинаться с изучения нового материала.
2.1 Объяснение нового материала.
Метод «Лекция со стопами», ИНПУТ
  Лекция - хорошо знакомый и часто используемый педагогический метод. Особенности ее использования заключается в том, что она читается дозировано. После каждой смысловой части обязательно делается остановка. Во время «стопа» идет обсуждение или проблемного вопроса, или коллективный поиск ответа на основной вопрос темы, или дается какое-то задание, которое выполняется в группах или индивидуально.
Образец такой лекции:
Технология педагогических мастерских (по-французски дословно звучит: «ателье»), 

- как вы думаете, почему  именно ателье?
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Технология была разработана объединением французских педагогов «Новое образование» (П. Ланжевен, А. Валлон, А. Бассис, Ж. Пиаже и др.), основывается на идеях свободного воспитания и близка по духу гуманистической педагогике С. Френе.

- Что вы знаете об идеях свободного воспитания?

· способность ребенка разумно выбирать свою линию поведения среди реальных возможностей.

· развитие у детей свободоспособности
· сотворчество взрослого с ребенком
- Назовите русских идеологов свободного воспитания (Л.Н.Толстой)

- Кто стоял у истоков французских идей педагогики свободы? (Ж.Ж. Руссо)

Продолжение лекции

Цель технологии – не сообщить и усвоить информацию, а передать учащимся способы деятельности и, одновременно, предоставить им психологические средства, позволяющие личностно самовыражаться и саморазвиваться, осознать самих себя и свое место в мире, понимать других людей, а также закономерности мира, в котором они живут, перспективы будущего.

Проблемный вопрос: почему технология педмастерских и ей подобные так популярны сегодня? 

Проблемный вопрос:

Одна из идей, лежащая в основе педагогики педмастерских – идея воспитания личности с новым менталитетом, назовите доминантные черты этой личности.

То есть, лекция со стопами исключает пассивное слушание, а предполагает взаимодействие с аудиторией и активизацию мышления. Во время лекции можно структурировать материал в кластер, можно усложнить подачу материала приемом верные – неверные утверждения.

2.2  ПРОРАБОТКА ТЕМЫ

АМ организации самостоятельной работы над темой
Работа в группах, метод «Инфо-карусель»

Метод «Инфо-карусель»
На разных столах раскладывается информационный материал, связанный с темой урока. Класс разбивается на малые группы по числу столов. Каждая группа за своим столом знакомится с информацией и выполняет поставленные задания. По истечении отведённого времени каждая группа заканчивает работу за своим столом и переходит к другому. Группы работают до тех пор, пока каждая из них не побывает за каждым информационным столом. На столах помимо информации лежат чистые листы, на которых малые группы записывают свои соображения. Таким образом, группы работают совместно, хотя и не в контакте друг с другом.

2.3  АМ презентации результатов практической работы

Публичное выступление

3.  Подведение итогов занятия.

3.1 Релаксация.

1. Железный человек: напрячь ягодицы, пальцы ног впились в пол, напрячь плечевой пояс. Расслабиться. 
2.2 Что у меня на сердце (возвращение)
2.3 Ресторан
Учитель предлагает ученикам представить, что сегодняшний день они провели в ресторане и теперь директор ресторана просит их ответить на несколько вопросов:
- Я съел бы еще этого…
- Больше всего мне понравилось…
- Я почти переварил…
- Я переел…
- Пожалуйста, добавьте…
Участники пишут свои ответы на карточках и приклеивают на лист флипчарта, комментируя. 

Задание 1. Постройте кластер «Идеи технологии педмастерских», сжав информацию до ключевых слов
Исходные идеи, на которых базируется технология педагогических мастерских:
1. Идея вызова. Имеется в виду вызов традиционной педагогике: ученик должен находиться в активной позиции, должен сам строить свое знание.

2. Личность с новым менталитетом. Ученик должен развиваться как самостоятельная, творческая, ответственная, конструктивно вооруженная личность.

3. Лозунг «Все способны!» («Неспособных нет!»). Каждый ребенок признается способным практически ко всем видам деятельности; вопрос лишь в том, какие методы будут применяться в процессе его образования и развития. Необходимо перейти от равенства по праву к равенству на деле.

4. Интенсивное обучение и развитие. Не простое сообщение знаний как неоспоримых истин, а самостоятельное строительство знания на основе критического мышления.

5. Новый тип педагога. Учитель – не авторитарный наставник, а талантливый скульптор или заботливый садовник. Педагог должен относиться к ученику как равному себе.

6. Точный расчет педагогических воздействий. Система воздействия на личность разработана так тщательно, что каждый участник Мастерской удивляется происходящему с ним (смог сам сочинить, нарисовать, выразить интересную мысль).

Критически изучите  материал по теме «Принципы, на которых строится мастерская», отметьте принципы, которые применимы в традиционной русской школе знаком +, а те, которые кажутся вам спорными – знаком -. Свой выбор обоснуйте. 

Принципы, на которых строится мастерская:
1)   равенство всех участников образовательного процесса, включая учителя-мастера;

2)   ненасильственное привлечение учащихся к деятельности;

3)   отсутствие отметки и даже явной оценки учителя, соревнования, соперничества;

4)   диалогичность, создание атмосферы сотрудничества, развитие коммуникативной культуры школьников;

5)   приоритет процесса учения над его результатом;

6)   проблемность в обучении;

7)   работа со словом, сочинение и рисование (независимо от предмета);

8)   вариативность, возможность выбора учащимися материала, вида деятельности и способа предъявления результата.

Вклейте в таблицу информационные блоки «Действия учителя» и «Действия учащихся», которые соответствуют, на ваш взгляд, стадиям педагогической мастерской

	Стадии
педагогической мастерской
	Действия
учителя
	Действия
учащихся

	I. «Индукция» – создание эмоционального настроя, включение чувств ученика, создание личного отношения к изучаемому объекту.
	
	

	II. «Самоконструкция» – индивидуальное решение каждым учеником познавательной задачи (создание гипотезы, текста, рисунка, проекта и т. п.).
	
	

	III. «Социоконструкция» – работа учащихся в парах
	
	

	IV. «Социализация» – работа учащихся в малых группах (сопоставление, сверка, взаимодополнение, взаимооценка, коррекция)
	
	

	V. «Афиширование» –создание и демонстрация (выставка) «афиш» – групповых ученических работ (текстов, рисунков, схем, проектов) и ознакомление с ними всего класса
	
	

	VI. «Разрыв» – внутреннее осознание каждым участником мастерской неполноты своего прежнего знания или его несоответствия новому
	
	

	VII. «Рефлексия»

	
	

	Стадии
педагогической мастерской
	Действия
учителя
	Действия
учащихся

	I. «Индукция» – создание эмоционального настроя, включение чувств ученика, создание личного отношения к изучаемому объекту.
	Создает проблемную ситуацию, называемую «индуктором» (например, предлагает учащимся нарисовать изучаемый объект, записать возникающие вопросы, ассоциации и т. п.).
	Рисуют в тетрадях изучаемый объект.
Составляют вопросы или записывают личные ассоциации

	II. «Самоконструкция» – индивидуальное решение каждым учеником познавательной задачи (создание гипотезы, текста, рисунка, проекта и т. п.).
	Предлагает записать все, что ученики знают об изучаемом объекте. Либо дает задание определить признаки того или иного понятия, решить ту или иную задачу, составить тот или иной проект на основании только имеющихся у учащихся (актуальных) знаний и умений
	Работая индивидуально, записывают все, что знают об изучаемом объекте (такая актуализация знаний, умений по проблеме называется «панель»)

	III. «Социоконструкция» – работа учащихся в парах
	Организует работу в парах. Например, предлагает поменяться тетрадями и дополнить друг друга. Либо подумать над заданием вместе
	Работают в парах, обмениваются знаниями об изучаемом объекте

	IV. «Социализация» – работа учащихся в малых группах (сопоставление, сверка, взаимодополнение, взаимооценка, коррекция)
	Организует работу в малых группах. Например, предлагает объединиться в группы по четыре человека и поделиться полученными результатами. Предлагает учащимся дополнительные задания по теме
	Работают в малых группах с ранее рассмотренными в парах объектами.
Выполняют дополнительные задания

	V. «Афиширование» –создание и демонстрация (выставка) «афиш» – групповых ученических работ (текстов, рисунков, схем, проектов) и ознакомление с ними всего класса
	Организует обсуждение результатов групповой работы. Дает необходимые пояснения по ходу презентации группами результатов выполнения заданий
	Представляют результаты работы групп в виде «афиш». Задают вопросы друг другу по выполненным заданиям

	VI. «Разрыв» – внутреннее осознание каждым участником мастерской неполноты своего прежнего знания или его несоответствия новому
	Фиксирует внимание учащихся на возникших познавательных противоречиях.
Организует работу учащихся в группах

с источниками информации, позволяющими разрешить возникшие противоречия
	Осознают возникшие познавательные противоречия. Работают с источниками информации. Закрепляют и применяют полученные знания

	VII. «Рефлексия»
	Инициирует и активизирует рефлексию учащихся по поводу индивидуальной и совместной деятельности
	Осуществляют рефлексию


- Я съел бы еще этого…

_______________________________________________________________________
- Больше всего мне понравилось…

_______________________________________________________________________
- Я почти переварил…

_______________________________________________________________________


- Я переел…

_______________________________________________________________________


- Пожалуйста, добавьте…

_______________________________________________________________________

Ниже представлена часть методов и приемов, наиболее часто используемых на мастерских для организации поисковой и творческой деятельности учащихся.
1.  Метод символического видения, который заключается в отыскании или
построении учеником связей между объектом и его символом. Мастер
предлагает ученикам наблюдать какой-либо объект с целью увидеть и
изобразить его символ в графической, знаковой, словесной или иной форме.
2.   Метод сравнения версий. Он предполагает сравнение собственного
варианта решения проблемы с культурно-историческими аналогами,
которые формулировали великие ученые, философы и т. д. Сравнение
происходит после того, как ученики уже предложили свой способ решения.
3.  Метод смысловых ассоциаций. Цель метода: актуализировать содержание
подсознания, пробудить чувства, ощущения, помочь ученику соотнести
предлагаемый для ознакомления материал со своим внутренним «я».
Последовательность действий: 1) учащимся предлагается записать к
заданному слову ассоциативный ряд слов (выполняя задание, ученик
воссоздает свое смысловое, семантическое поле данных слов); 2)
предлагается задание, связанное с осмыслением данного потока ассоциаций.
Например: 1) используя записанные слова, дайте определение исходному
слову-понятию; 2) выберите из этого потока ключевое для вас слово; 3)
соедините два любых слова из двух соседних столбиков и, используя
полученное словосочетание в качестве заголовка, напишите текст-
миниатюру и т.д.
4.    Метод «Если бы». Ученикам предлагается составить описание или
нарисовать картину того, что произойдет, если в мире что-то изменится.
5.  Метод «ключевых слов». Этот метод помогает учащимся актуализировать
смыслы при работе с текстом. Учащимся предлагается текст, из которого они
должны выписать ключевые слова (ключевые с точки зрения ученика).
Каждое ключевое слово, выбранное учеником, является своеобразным
сгустком смыслов данного текста. Ученик актуализирует значимый для него
смысл и делится своим пониманием текста с другими.
6.     Метод самостоятельного конструирования определений понятий.
Формирование новых понятий начинается с актуализации уже имеющихся у
детей представлений и их словесного оформления. После того как состоялось сопоставление и обсуждение предложенных учениками версий, предлагается художественный текст, где используется данное слово. Учащиеся заново формулируют определения, теперь уже ориентируясь на контекст, в рамках которого функционирует слово. Затем мастер при необходимости может предложить разные варианты определений, которые зафиксированы в словарях, учебниках, справочниках. Разные формулировки остаются в тетрадях учеников как условие их личностного самоопределения в отношении изучаемого понятия.
7.  Метод эвристического исследования. Выбирается объект исследования (природный, культурный, научный, словесный или иной). Учащимся предлагается самостоятельно исследовать заданный объект по следующему плану: 1) цель исследования; 2) план работы; 3) факты об объекте; 4) опыты; 5) новые факты; 6) возникшие факты и проблемы; 7) версии ответов; 8)рефлексивные суждения.
8.  Метод конструирования вопросов. Он предполагает самостоятельную постановку вопросов к изучаемому объекту. Последовательность работы:
1) предъявление объекта изучения; 2) индивидуальное конструирование вопросов каждым участником мастерской; 3) озвучивание вопросов в группе; 4) фиксация всех вопросов на общем листочке; 4) обмен листочками между группами; 5) экспертиза и коррекция предложенных другой группой вопросов (отбор «качественных» с точки зрения содержания и формы); 6)выступления экспертов: взаимный анализ и оценка качества составленных вопросов; 7) отбор вопросов; 8) отбор вопросов для последующей работы по построению новых знаний.
9.       Метод смыслового видения. Цель данного метода - расширить
представление учащихся о каком-то объекте исследования: от
узкопредметного до общефилософского, сменить акценты смыслового
видения. Структура метода: - учащиеся выполняют привычные для них
действия; - мастер ставит перед участниками вопрос, который носит
неожиданный, пародоксальный характер (с узкопредметной точки зрения)
характер и переводит учащихся в сферу общефилософских категорий. В
результате участники переживают состояние разрыва, что служит импульсом
к дальнейшему поиску.
10. Метод вживания. Посредством чувственно-образных и мыслительных представлений ученик пытается «переселиться» в изучаемый объект или перевоплотиться в него, чтобы почувствовать и понять его изнутри. Рождающиеся при этом мысли, чувства и есть эвристический образовательный продукт ученика, который может быть выражен им в словесной форме, знаковой, двигательной, музыкальной или художественно-изобразительной форме. Например: «Представьте, что вы - цветок. Что вы видите, слышите, чувствуете?»
11.           Метод образного видения. Он предполагает постановку заданий, ориентирующих учащихся на попытку эмоционально-образного видения и изображения объекта. Например: «нарисуйте счастье»; «дорисуйте картину по открывшемуся вам фрагменту» и т.д.
12.           Прием «Чтение с пометками». Он предполагает «живой» диалог с автором текста, возможно полемику по поводу авторского видения проблемы. Суть приема: учащиеся читают текст, делая на полях по ходу чтения различные пометки, например: «+» - согласен; «-» - не согласен; «?» - есть вопросы, непонятно; «!» это интересно; «?!» - надо подумать и т.д.
13.           Прием «Толстый и тонкий вопрос». Он направлен на формирование умения задаваться вопросами по поводу прочитанного текста. Учащимся предлагается составить и записать вопросы, которые у них возникли по ходу чтения, после чего они обсуждают составленные вопросы в группе и выбирают среди них «толстые» (т.е. такие, которые требуют размышлений, важные, существенные для понимания данного текста) и «тонкие» (вопросы, требующие однозначного ответа «да» - «нет» или простого привлечения фактов). Каждая группа представляет свой набор «толстых» вопросов всему классу. Таким образом формируется мотивационная основа и программа дальнейшей работы над текстом (на основе вопросов, составленных самими учениками, а не заданных извне учителем)
14.    Прием «Закончи предложение». Его цель - организовать диалог
участника мастерской с авторитетным мнением. Мастер предлагает
вниманию участников начало предложения (из художественного,
критического, научного текста, связанного с идеей мастерской) и просит
закончить предложение. Каждый ученик создает свой вариант, затем
знакомится с версиями других учеников. Только после того, как состоялось
знакомство со всеми предложенными вариантами, мастер предлагает
авторский вариант. На заключительном этапе проводится рефлексия.
 
Результатом работы каждой мастерской становится продукт коллективного творчества:
круг решённых проблем (записи ответов учащихся, отдельные интересные мысли и др.);
творческие работы на компьютере;
собственное творчество учеников (индивидуальные, коллективные сочинения, произведения, рисунки, эскизы, газеты и др.).
Всё это, чтобы не пропал интерес к предмету, обязательно сохраняется и используется в дальнейшей работе.
 
